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	Отчет  о выполнении подпрограммы «Противодействие коррупции»  Министерства труда и социального развития Кабардино-Балкарской Республики за I полугодие 2014 г.

	№ п/п
	Наименование подпрограммы, основного мероприятия
	Ответственный исполнитель, соиполнители подпрограммы, основного мероприятия
	Срок выполнения
	Выполнение в 1 полугодии 2014 г.
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	3
	Подпрограмма «Противодействие коррупции
	Минобрнауки КБР
	2013
	2020
	

	3.1.
	Проведение антикоррупционной экспертизы нормативных правовых актов и проектов нормативных правовых актов Кабардино-Балкарской Республики и органов местного самоуправления муниципальных образований Кабардино-Балкарской Республики
	Исполнительные органы государственной власти Кабардино-Балкарской Республики, органы местного самоуправления муниципальных образований Кабардино-Балкарской Республики
	2014
	2016
	В соответствии с Федеральным законом от 17.07.2009г.№172-ФЗ и законом Кабардино-Балкарской Республики от19 июня 2007 г.№38 «О профилактике коррупции в Кабардино-Балкарской Республике», Приказом Министерства труда и социального развития КБР от 30.12.2013.г. №198-П «Об антикоррупционной экспертизе нормативных правовых актов и их проектов» проведена антикоррупционная экспертиза 35  проектов НПА, разработанных  министерством

	3.2.
	Проведение семинаров с участием независимых экспертов, аккредитованных Управлением Министерством юстиции Российской Федерации  на проведение независимой антикоррупционной экспертизы
	Минобрнауки КБР, государственно-правовое управление Администрации Главы КБР, Кабардино-Балкарское отделение Общероссийской общественной организации «Ассоциация юристов России» (по согласованию)
	2014
	2016
	

	3.3.
	Размещение на официальных сайтах исполнительных органов государственной власти и органов местного самоуправления муниципальных образований Кабардино-Балкарской Республики текстов подготовленных ими проектов нормативных правовых актов с указанием срока и электронного адреса для приёма сообщений о замечаниях и предложениях к ним
	Исполнительные органы государственной власти  Кабардино-Балкарской Республики, органы местного самоуправления муниципальных образований Кабардино-Балкарской Республики
	2014
	2016
	На официальном сайте Министерства труда и социального развития КБР тексты подготовленных проектов нормативных правовых актов располагаются на странице «Проекты нормативных правовых актов», перейти на которую можно выбрав в меню сайта раздел «Документы», подраздел «Проекты и программы» или перейдя по ссылке http://mtsrkbr.org.ru/programms.html. Для каждого документа указана дата публикации и есть форма для приема сообщений о замечаниях и предложениях.



	3.4.
	Проведение обучающих семинаров-тренингов для юристов органов исполнительной власти и органов местного самоуправления Кабардино-Балкарской Республики по обучению навыкам проведения антикоррупционной экспертизы нормативных правовых актов и проектов нормативных правовых актов во взаимодействии с правоохранительными органами
	Минобрнауки КБР, государственно-правовое управление Администрации Главы КБР, Кабардино-Балкарское отделение Общероссийской общественной организации «Ассоциация юристов России» (по согласованию)
	2014
	2016
	

	3.5.
	Размещение на официальном сайте в информационно-телекоммуникационной сети Интернет сведений о деятельности органов исполнительной власти и органов местного самоуправления КБР согласно Федеральному закону от 9 февраля 2009 года № 8-ФЗ «Об обеспечении доступа к информации о деятельности государственных органов и органов местного самоуправления»
	Органы исполнительной власти и органы местного самоуправления Кабардино-Балкарской Республики (по согласованию)
	2014
	2016
	Информация о деятельности Министерства труда и социального развития КБР размещена на страницах «Официальные новости» (раздел «Пресс-служба», подраздел «Официальные новости» или по ссылке http://mtsrkbr.org.ru/offnews.html), «Мониторинги и аналитика» (раздел «Документы», подраздел «Мониторинги и аналитика» или по ссылке http://mtsrkbr.org.ru/monitoring.html), «Планы и отчеты о проверках» (раздел «Документы», подраздел «Планы и отчеты о проверках» или по ссылке http://mtsrkbr.org.ru/checklist.html), «Благотворительная деятельность» (раздел «Деятельность», подраздел «Благотворительная деятельность» или по ссылке http://mtsrkbr.org.ru/activity.html). 



	3.6.
	Подготовка и издание учебного пособия (методических рекомендаций) для преподавателей и студентов высших учебных заведений Кабардино-Балкарской Республики по организации обучения основам противодействия коррупции
	Министерство образования и науки КБР, Кабардино-Балкарское отделение Общероссийской общественной организации «Ассоциация юристов России» (по согласованию)
	2014
	2016
	

	3.7.
	Разработка и издание методических рекомендаций, а также организация специальных курсов повышения квалификации  для работников общеобразовательных учреждений, начального и среднего профессионального образования Кабардино-Балкарской Республики по теме использования элементов антикоррупционного воспитания на уроках истории, экономики, права, обществознания
	Минобрнауки КБР, Институт повышения квалификации и переподготовки работников образования КБГУ
	2014
	2016
	

	3.8.
	Проведение республиканского конкурса рисунков «Коррупция глазами школьника» 
	Минобрнауки КБР
	2014
	2014
	

	3.9.
	Разработка и публикация методических рекомендаций для юридических факультетов высших учебных заведений, расположенных в Кабардино-Балкарской Республике, по введению в учебные планы спецкурсов по вопросам обучения навыкам профилактики коррупции
	Минобрнауки КБР, Кабардино-Балкарское отделение Общероссийской общественной организации «Ассоциация юристов России» (по согласованию)
	2014
	2014
	

	3.10.
	Совершенствование работы в органах исполнительной власти Кабардино-Балкарской Республики, органах местного самоуправления КБР антикоррупционных «горячих линий», создание на их официальных сайтах в сети Интернет разделов обратной связи, позволяющих гражданам и представителям организаций сообщать об известных им фактах коррупции, в том числе на условиях анонимности
	Исполнительные органы государственной власти КБР, органы местного самоуправления КБР  (по согласованию)
	2014
	2014
	В Министерстве труда и социального развития Кабардино-Балкарской Республики работает «Антикоррупционная горячая линия», для сообщений о проявлении фактов коррупции, неисполнения служебных обязанностей со стороны должностных лиц министерства и его подведомственных учреждений или превышения ими служебных полномочий. За отчетный период на линию поступил 61 звонок. Фактов коррупции или превышения служебных обязанностей со стороны должностных лиц не выявлено. Вопросы касались выплат социальных льгот и гарантий. 

    На официальном сайте министерства есть разделы обратной связи позволяющая гражданам республики сообщать о фактах коррупции, это: страница «Приемная министерства» (раздел «Приемная министерства» или по ссылке http://mtsrkbr.org.ru/reception.html) – форма для отправки сообщения и переход в Интернет-приемную (http://elpro.mybb2.ru/index.php) и страница «Антикоррупционная деятельность» (раздел «Деятельность», подраздел «Антикоррупционная деятельность» или по ссылке http://mtsrkbr.org.ru/anticorruption.html) - форма для отправки сообщения.



	3.11.
	Предоставление на конкурсной основе субсидий из республиканского бюджета КБР социально ориентированным некоммерческим организациям,  не являющимся государственными (муниципальными) учреждениями, на реализацию проектов, направленных на профилактику коррупции в Кабардино-Балкарской Республике
	Госкомпечати КБР
	2014
	2016
	

	3.12.
	Подготовка и опубликование информационно-аналитического обзора опыта участия общественности в противодействии коррупции в Российской Федерации и Кабардино-Балкарской Республике
	Госкомпечати КБР, Общественная палата КБР (по согласованию)
	2014
	2016
	

	3.13.
	Совершенствование работы общественных советов по профилактике коррупции. Развитие практики участия в заседаниях общественных советов по профилактике коррупции представителей органов  исполнительной власти, органов местного самоуправления муниципальных образований КБР, Общественной палаты КБР, региональных отделений общероссийских общественных организаций
	Руководители органов исполнительной власти и органов местного самоуправления муниципальных образований КБР (по согласованию)
	2014
	2016
	Внесены дополнения в положение об Общественном совете, рекомендованные Советом безопасности и общественной безопасности КБР. В заседаниях Общественного совета систематически принимают участие различные общественные организации.



	3.14.
	Проведение конкурса среди общественных советов по профилактике коррупции муниципальных образований КБР на наиболее эффективную работу по профилактике коррупции
	Минобрнауки КБР, Управление государственной службы, противодействия коррупции и местного самоуправления Администрации Главы КБР, Ассоциация «Совет муниципальных образований КБР» (по согласованию)
	2014
	2016
	

	3.15.
	Проведение конкурса социальной рекламы антикоррупционной направленности и  размещение результатов Конкурса в средствах массовой информации и на информационных стендах местных администраций населенных пунктов КБР
	Госкомпечати КБР, Руководители органов местного самоуправления муниципальных образований КБР
	2014
	2016
	

	3.16.
	Разработка,  изготовление и размещение видео-,   аудиороликов, печатной продукции и наружной рекламы  антикоррупционной направленности
	Госкомпечати КБР, Руководители органов местного самоуправления муниципальных образований КБР
	2014
	2016
	

	3.17.
	Проведение мероприятий, посвящённых Международному дню борьбы с коррупцией
	Минобрнауки КБР, Госкомпечати КБР, Управление по вопросам безопасности и правопорядка  Администрации Главы КБР
	2014
	2016
	

	3.18.
	Проведение конкурса сайтов органов исполнительной власти КБР и  органов местного самоуправления КБР на лучшее информационное освещение принимаемых мер по противодействию коррупции
	Госкомпечати КБР,  Минобрнауки КБР
	2014
	2016
	

	3.19.
	Поддержка проектов  молодёжных организаций в проведении мероприятий по формированию нетерпимого отношения к проявлениям коррупции
	Минобрнауки КБР
	2014
	2016
	

	3.20.
	Размещение на информационных стендах в зданиях организаций, учреждённых органами  исполнительной  власти или органами местного самоуправления муниципальных образований КБР, контактных данных лиц, ответственных за организацию противодействия коррупции в органах исполнительной власти и органах местного самоуправления КБР, контактные телефоны «горячих антикоррупционных линий» Администрации Главы КБР,  правоохранительных органов, а также памяток для граждан об общественно опасных последствиях проявления коррупции
	Органы исполнительной власти КБР, органы местного самоуправления КБР  
	2014
	2016
	Во втором квартале 2014 года планируется размещение информационных стендов в учреждениях социальной защиты  населения с информацией  по противодействию  коррупции в КБР.

	3.21.
	Разработка вопросов  и проведение  анкетирования участников образовательного процесса (учащихся, студентов, абитуриентов, их родителей), по оценке качества оказания образовательных услуг, по вопросам, касающимся проявления бытовой коррупции в образовательных учреждениях
	Минобрнауки КБР
	2014
	2016
	

	3.22.
	Разработка вопросов  и проведение  анкетирования  пациентов по оценке качества оказания им медицинской помощи и по вопросам, касающимся проявления бытовой коррупции в учреждениях здравоохранения
	Министерство здравоохранения  КБР
	2014
	2016
	

	3.23.
	Разработка методических рекомендаций и проведение обучающих мероприятий по противодействию коррупции для предпринимателей при проведении проверок, участии в конкурсных (аукционных) процедурах и электронных торгах на поставку товаров и оказание услуг для государственных и муниципальных нужд
	Министерство экономического развития КБР, Кабардино-Балкарское отделение Общероссийской общественной организации «Ассоциация юристов России», Кабардино-Балкарское отделение Общероссийской общественной организации «Опора России» (по согласованию)
	2014
	2016
	

	3.24.
	Проведение с участием представителей Администрации Главы КБР и Правительства КБР «открытых антикоррупционных уроков» со студентами высших, средних учебных заведений КБР, обучаемыми старших классов общеобразовательных школ КБР, членами молодёжных общественных объединений, действующих в КБР
	Минобрнауки КБР, ВУЗы, Кабардино-Балкарское отделение Общероссийской общественной организации «Ассоциация юристов России», Кабардино-Балкарское отделение Общероссийской общественной организации «Опора России» (по согласованию)
	2014
	2016
	

	3.25.
	Проведение тестирования государственных гражданских служащих и муниципальных служащих КБР на знание ими принципов профессиональной служебной этики и основных правил служебного поведения, включая стандарты антикоррупционного поведения, которыми должны руководствоваться государственные (муниципальные) служащие независимо от замещаемой ими должности
	Кадровые службы исполнительных органов государственной власти КБР, кадровые службы органов местного самоуправления муниципальных образований КБР (по согласованию)
	2014
	2016
	Тестирования государственных гражданских служащих и муниципальных служащих Министерства труда и социального развития КБР на знание ими принципов профессиональной служебной этики и основных правил служебного поведения, включая стандарты антикоррупционного поведения, которыми должны руководствоваться государственные служащие независимо от замещаемой ими должности не проводилось

	3.26.
	Проведение тематических информационно-методических семинаров для государственных гражданских служащих исполнительных органов государственной власти КБР и муниципальных служащих органов местного самоуправления муниципальных образований КБР, ответственных за реализацию антикоррупционной политики
	Управление  государственной службы, противодействия коррупции и местного самоуправления Администрации Главы КБР,  органы исполнительной власти и  органы местного самоуправления муниципальных образований КБР (по согласованию)
	2014
	2016
	Проведен семинар-совещение  для государственных гражданских служащих, занимающих должности, при замещении которых государственные гражданские служащие министерства труда и социального развития кабардино-балкарской республики обязаны представлять сведения о своих доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера, а также сведения о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера своих супруги (супруга) и несовершеннолетних детей, протокол от 24.03.2014 г. № 1.

	3.27.
	Организация курсов повышения квалификации государственных гражданских служащих и муниципальных служащих КБР, в должностной регламент которых включены обязанности по реализации антикоррупционного законодательства по вопросам противодействия коррупции
	Управление государственной службы, противодействия коррупции и местного самоуправления, Администрации Главы КБР, органы исполнительной власти и  органы местного самоуправления муниципальных образований КБР (по согласованию)
	2014
	2016
	Курсы повышения квалификации государственных гражданских служащих и муниципальных служащих  Министерства труда и социального развития КБР, в должностной регламент которых включены обязанности по реализации антикоррупционного законодательства по вопросам противодействия коррупции в 1 полугодии 2014 года не организовывались.

	3.28.
	Выплата единовременного поощрения государственному гражданскому или муниципальному служащему КБР денежных средств в случае уведомления им работодателя (представителя нанимателя) о подтвердившихся в установленном порядке фактах обращения в целях склонения его к совершению коррупционных правонарушений, с обеспечением конфиденциальности персональных данных получателя поощрения
	Минобрнауки КБР, Управление государственной службы, противодействия коррупции и местного самоуправления Администрации Главы КБР, органы исполнительной власти и  органы местного самоуправления муниципальных образований КБР (по согласованию)
	2014
	2016
	Фактов обращений в целях склонения его к совершению коррупционных правонарушений  государственных гражданских служащих Министерства труда и социального развития КБР не было,  единовременное поощрение не выплачивалось

	3.29.
	Организация работы комиссий по соблюдению требований к служебному поведению государственных (муниципальных) служащих и урегулированию конфликта интересов в соответствии с утвержденным планом
	Органы исполнительной власти и  органы местного самоуправления муниципальных образований КБР (по согласованию)
	2014
	2016
	Проведено 2 заседания комиссии по соблюдению требований к служебному поведениюгосударственных гражданских служащих аппарата Министерства труда и социального развития КБР и управлений труда и социального развития городов и районов, а также по урегулированию конфликта интересов, протокол от 17.03.2014 г. № 1, протокол от 19.06.2014 г. № 2

	 3.30.
	Введение в органах исполнительной власти и органах местного самоуправления КБР должности специалиста, по организации противодействия коррупции
	Органы исполнительной власти КБР и  органы местного самоуправления муниципальных образований КБР (по согласованию)
	2014
	2014
	В соответствии со структурой, утвержденной распоряжением Правительства Кабардино-Балкарской Республики от 25 апреля 2014 года № 262-РП и штатным расписанием Министерства труда и социального развития Кабардино-Балкарской Республики, утвержденным приказом Министерства труда и социального развития Кабардино-Балкарской Республики от 26 мая 2014 года № 82-П введена 1 единица специалиста, по организации противодействия коррупции

	3.31.
	Проведение служебных проверок по ставшим известными фактам коррупционных проявлений в органах исполнительной власти и органах местного самоуправления муниципальных образований КБР, в том числе на основании публикаций в средствах массовой информации материалов журналистских расследований и авторских материалов. Представление информации об итогах проведения служебных проверок в управление по вопросам безопасности, правопорядка и противодействия коррупции Администрации Главы КБР
	Органы исполнительной власти и  органы местного самоуправления муниципальных образований КБР (по согласованию)
	2014
	2016
	Служебных проверок по ставшим известными фактам коррупционных проявлений в Министерстве труда и социального развития КБР не проводилось.

	3.32.
	Организация методической помощи комиссиям по соблюдению требований к служебному поведению государственных гражданских служащих КБР и муниципальных служащих и урегулированию конфликтов интересов по вопросам предупреждения коррупции 
	Управление государственной службы, противодействия коррупции   и местного самоуправления Администрации Главы КБР
	2014
	2016
	

	3.33.
	Организация системы межведомственного взаимодействия при оказании государственных и муниципальных услуг по принципу «одного окна»
	Министерство экономического развития КБР, органы исполнительной власти и  органы местного самоуправления муниципальных образований КБР (по согласованию)
	2014
	2016
	Межведомственное информационное взаимодействие в министерстве осуществляемое в целях предоставления государственных и муниципальных услуг взаимодействие по вопросам обмена документами и информацией, в том числе в электронной форме, между органами, предоставляющими государственные услуги, органами, предоставляющими муниципальные услуги, подведомственными государственным органам или органам местного самоуправления организациями, участвующими в предоставлении предусмотренных частью 1 статьи 1 Федерального закона 210-ФЗ государственных или муниципальных услуг, иными государственными органами, органами местного самоуправления, органами государственных внебюджетных фондов, многофункциональными центрами. Межведомственный запрос обрабатывается на бумажном носителе или в форме электронного документа о представлении документов и информации, необходимых для предоставления государственной или муниципальной услуги, направленный органом, предоставляющим государственную услугу, органом, предоставляющим муниципальную услугу, либо многофункциональным центром в государственный орган, орган местного самоуправления, подведомственную государственному органу или органу местного самоуправления организацию, участвующую в предоставлении предусмотренных частью 1 статьи 1 настоящего Федерального закона 210-ФЗ государственных или муниципальных услуг, на основании запроса заявителя о предоставлении государственной или муниципальной услуги и соответствующий требованиям, установленным статьей 7.2 вышеуказанного Федерального закона. В электронном виде межведомственные запросы обрабатываются в системе исполнения регламентов (СИР), установленной в общем отделе министерства и посредством СМЭВ, установленной в отделе автоматизации и информационных технологий. В общем отделе имеется автоматизированное рабочее место регистрации межведомственных запросов и бумажный журнал. За межведомственное взаимодействие в министерстве ответственны три сотрудника. (копия приказа прилагается)



	3.34.
	Завершение разработки проектов административных регламентов предоставления государственных и муниципальных  услуг
	Органы исполнительной власти КБР, предоставляющие государственные услуги, органы местного самоуправления муниципальных образований КБР (по согласованию)
	2014
	2016
	 Утверждены административные регламенты Министерства труда и социального развития Кабардино-Балкарской Республики по предоставлению государственных услуг Приказом   от 29.05.2013г. №80-П «Об административных регламентах Министерства труда и социального развития Кабардино-Балкарской Республики»



	3.35.
	Размещение в средствах массовой информации КБР тематических публикаций о деятельности многофункциональных центров и перечне оказываемых ими услуг
	Министерство экономического развития КБР,  органы исполнительной власти КБР, предоставляющие государственные услуги, органы местного самоуправления муниципальных образований КБР (по согласованию)
	2014
	2016
	В республиканских газетах «Кабардино-Балкарская правда», «Адыгэ псальэ», «Заман» и «Горянка» ежеквартально публикуются материалы по предоставлению социальных услуг через МФЦ. По каждой услуге имеется полная информация (административные регламенты), доступная жителям республики.



	3.36.
	Организация проведения мониторинга качества и доступности государственных услуг в КБР
	Министерство экономического развития КБР
	2014
	2016
	

	3.37.
	Предусмотреть в должностных регламентах  государственных служащих Правительства КБР и органов исполнительной власти КБР (муниципальных служащих органов местного самоуправления муниципальных образований КБР) положения о недопущении нецелевого и (или) неправомерного и (или) неэффективного использования средств республиканского (муниципального) бюджета и государственного (муниципального) имущества.
	Управление государственной службы, противодействия коррупции и местного самоуправления Администрации Главы КБР, органы исполнительной власти и  органы местного самоуправления муниципальных образований КБР (по согласованию)
	2014
	2016
	В должностных регламентах государственных служащих Министерства труда и социального развития Кабардино-Балкарской Республики предусмотрены положения о недопущении нецелевого и (или) неправомерного и неэффективного  использования средств республиканского бюджета  и государственного имущества

	3.38.
	В соответствии с уголовно-процессуальным законодательством Российской Федерации незамедлительное направление информации в правоохранительные органы для проведения проверки в случае установления фактов совершения государственным гражданским служащим КБР (муниципальным служащим) деяний, содержащих признаки преступлений коррупционной направленности
	Руководители  органов исполнительной власти КБР, руководители органов местного самоуправления муниципальных образований КБР (по согласованию)
	2014
	2016
	Фактов совершения государственным гражданским служащим Министерства труда и социального развития КБР деяний, содержащих признаки преступлений коррупционной направленности в первом полугодии 2014 года не установлено.

	3.39.
	Создание единой автоматизированной системы мониторинга (программного комплекса) за распоряжением земельными участками, принадлежащими КБР и муниципальным образованиям КБР, с оборудованием рабочих мест в муниципальных образованиях КБР
	 Государственный комитет КБР по земельным и имущественным отношениям, руководители органов местного самоуправления муниципальных образований КБР (по согласованию)
	2014
	2014
	

	3.40.
	Анализ эффективности распоряжения муниципальным имуществом, в том числе, земельными участками, осуществляемого органами местного самоуправления муниципальных образований КБР
	Государственный комитет КБР по земельным и имущественным отношениям
	2014
	2016
	

	3.41.
	Анализ механизма предоставления земельных участков в аренду и в собственность, в том числе в аренду для строительства, из земель, находящихся в государственной собственности КБР в целях выявления несоблюдения сроков предоставления земельных участков, несоответствия предоставляемых земельных участков установленным нормам предоставления и необоснованности установления размеров арендной платы
	Государственный комитет КБР по земельным и имущественным отношениям
	2014
	2016
	

	3.42.
	Анализ эффективности реализации  подпрограммы «Противодействие коррупции»,  подготовка отчёта о реализации мер антикоррупционной политики в КБР за полугодие и представление его Главе КБР, в Парламент КБР, в Общественную палату КБР с размещением на официальном сайте Совета по экономической и общественной безопасности КБР
	Управление по вопросам безопасности и правопорядка Администрации Главы КБР
	2014
	2016
	

	3.43.
	Проведение анализа эффективности реализации ведомственных и муниципальных программ противодействия коррупции и рассмотрение результатов на заседаниях общественных советов по профилактике коррупции в муниципальных образованиях КБР и заседаниях антикоррупционных комиссий (рабочих групп) органов исполнительной власти КБР и представление в  Министерство образования и науки КБР 
	Органы исполнительной власти и  органы местного самоуправления муниципальных образований КБР (по согласованию)
	2014
	2016
	

	3.44.
	Подготовка сводного отчёта об эффективности реализации  подпрограммы «Противодействие коррупции" за полугодие и представление его в управление по вопросам безопасности, правопорядка и противодействия коррупции Администрации Главы КБР
	Минобрнауки КБР
	2014
	2016
	

	3.45.
	Организация и проведение журналистского конкурса и конкурса средств массовой информации на лучшее освещение темы противодействия коррупции
	Госкомпечати КБР
	2014
	2016
	

	3.46.
	«Ежегодная разработка и реализация (освещение средствами массовой информации КБР) плана мероприятий по формированию нетерпимого отношение к проявлениям коррупции со стороны государственных гражданских служащих, граждан и организаций»
	Госкомпечати КБР
	2014
	2016
	

	3.47.
	Размещение в печатных средствах массовой информации специальных публикаций на тему коррупции и противодействия коррупции
	Госкомпечати КБР, органы местного самоуправления муниципальных образований КБР (по согласованию)
	2014
	2016
	В республиканских газетах «Кабардино-Балкарская правда», «Адыгэ псальэ», «Заман» и «Горянка» ежеквартально публикуются материалы о работе в Министерстве труда и социального развития КБР антикоррупционной «горячей линии» для сообщений о проявлений фактов коррупции.



	3.48.
	Организация мониторинга эффективности принятия в КБР мер по профилактике коррупции, установленных Федеральным законом от 25 декабря 2008 года № 273-ФЗ «О противодействии коррупции» (далее – мониторинг мер по повышению эффективности противодействия коррупции), и мер по повышению эффективности противодействия коррупции, установленных законодательством КБР
	Минобрнауки КБР, Управление по вопросам безопасности и правопорядка  Администрации Главы КБР, Управление государственной службы, противодействия коррупции и местного самоуправления Администрации Главы КБР, органы исполнительной власти и  органы местного самоуправления муниципальных образований КБР (по согласованию)
	2014
	2016
	    Министерством труда и социального развития Кабардино-Балкарской Республики на 3 и 4-й квартал  2014 года запланировано проведение социологических  исследований  по вопросам повышения эффективности мер   противодействия коррупции установленных законодательством КБР 

	3.49.
	Проведение социологических исследований среди жителей КБР с целью изучения оценки уровня распространенности коррупции, предрасположенности к ней населения и эффективности принимаемых антикоррупционных мер
	Минобрнауки КБР
	2014
	2016
	

	3.50.
	Проведение экспертных опросов среди руководителей коммерческих организаций по оценке уровня восприятия ими коррупции
	Минобрнауки КБР,  Кабардино-Балкарское отделение Общероссийской общественной организации «Опора России» (по согласованию)
	2014
	2016
	

	3.51.
	Публикация материалов социологических исследований, проведённых по проблеме коррупции на официальном сайте Совета по экономической и общественной безопасности КБР
	Управление по вопросам безопасности и правопорядка Администрации Главы КБР
	2014
	2016
	

	3.52.
	Проведение мониторинга печатных и электронных средств массовой информации с целью выявления публикаций антикоррупционной направленности и размещение результатов мониторинга на официальном сайте в информационно-телекоммуникационной сети Интернет
	Госкомпечати КБР
	2014
	2016
	


