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МИНИСТЕРСТВО ТРУДА, ЗАНЯТОСТИ И СОЦИАЛЬНОЙ ЗАЩИТЫ КАБАРДИНО-БАЛКАРСКОЙ РЕСПУБЛИКИ 

(МИНТРУДСОЦЗАЩИТЫ КБР)

П Р И К А З   № 391-П
« 24 »  декабря 2015г.                                                                                                                                         г. Нальчик       
Об утверждении Положения о порядке проведения аттестации 
государственных гражданских служащих   Министерства труда, занятости и 
социальной защиты Кабардино-Балкарской Республики
В соответствии с Федеральным законом от 27 июля 2004 г. № 79-ФЗ           «О государственной гражданской службе Российской Федерации», Указом Президента Российской Федерации от 1 февраля 2005 г. № 110 «О проведении аттестации государственных гражданских служащих Российской Федерации» 
п р и к а з ы в а ю:

1. Утвердить Положение о порядке проведения аттестации государственных гражданских служащих Министерства труда, занятости и социальной защиты Кабардино-Балкарской Республики согласно приложению.

2. Отделу государственной службы и кадров административно-правового департамента (Уначева С.Р.) обеспечить ознакомление государственных гражданских служащих министерства с настоящим приказом под роспись.

2. Признать утратившим силу приказ Министерства труда и социального развития Кабардино-Балкарской Республики от 07.09.2009г. №126-П «Об аттестации и квалификационном экзамене государственных гражданских служащих Министерства труда и социального развития КБР».

3. Контроль за исполнением настоящего приказа оставляю за собой.

Министр                                                                                                   А.И. Тюбеев
