	Къэбэрдей-Балъкъэр  Республикэм

Лэжьыгъэмрэ  социальнэ

зыужьыныгъэмкIэ  и  министерствэ

	[image: image1.png]



	Къабарты-Малкъар Республиканы

Урунуу  эм  социальный
айнытыу  министерствосу




Министерство труда и социального развития 

Кабардино-Балкарской Республики

ПРИКАЗ № 171-П
« 22 » ноября 2013г.                                                                             г. Нальчик      ____________________________________________________________________________
О внесении  изменений в Приказ 
Министерства труда и социального
развития КБР от 31 марта 2010 года

№ 51-П
    В соответствии с пунктом 3 приложения № 2 к Программе поэтапного совершенствования системы оплаты труда в государственных (муниципальных) учреждениях на 2012-2013 годы, утвержденной распоряжением Правительства Российской Федерации от 26 ноября 2012 г. N 2190-р, и во исполнение пункта 5.5 Плана мероприятий ("дорожной карты") "Повышение эффективности и качества услуг в сфере социального обслуживания населения (2013 - 2018 годы)", утвержденного приказом Министерства труда и социальной защиты Российской Федерации от 29 декабря 2012 г. N 650, а также в связи с совершенствованием методики оценки эффективности и результативности деятельности  государственных казенных учреждений  Министерства труда и социального развития КБР 
ПРИКАЗЫВАЮ:
1. Внести изменения в абзац седьмой пункта 1.2. приказа Министерства труда и социального развития КБР от 31 марта 2010 года № 51-П «Об утверждении системы и методики расчета измеримых показателей и критериев оценки эффективности и результативности деятельности управлений и подведомственных учреждений Министерства труда и социального развития КБР», добавив после слова «государственных» слово «казенных».

2. Утвердить  Общие критерии оценки эффективности и результативности деятельности государственных казенных учреждений Министерства труда и социального развития КБР согласно приложению.

 3. Признать утратившими силу Общие критерии оценки эффективности и результативности деятельности государственных учреждений Министерства труда и социального развития КБР, утвержденные пунктом 1.2. Приказа Министерства труда и социального развития КБР от 31 марта 2010 года № 51-П. 

Министр                                                                                            
                           А. Тюбеев
